ZAGREBACKI
HOLDING

ZAGREBACKI HOLDING d.o.0. drustvo je ¢ija je misija omogu¢iti Zagrep¢anima i lokalnoj zajednici zdrav,

ugodan i siguran urbani zZivot - svaki dan! S ciljem revitalizacije Korporativnih servisa i podizanja

uspjeSnosti i dugoro¢ne konkurencije Zelimo osnaziti svoj tim te u svrhu odabira najboljih kandidata

Zagrebacki holding d.o.o. raspisuje javni natjecaj za zaposljavanje na radnom mjestu ekspert za nabavu II.

Pozivamo sve zainteresirane kandidate koji Zele doprinijeti razvoju Zagrebackog holdinga i unapredenju

usluga naSim gradanima i koji smatraju da svojim iskustvom, znanjem, kompetencijama i vjeStinama

udovoljavaju uvjetima radnog mjesta koje se popunjava da podnesu ponudu na javni natjeca;j.

Zaposljavamo u Sektoru nabave

jednog (1) izvrsSitelja koji ¢e obavljati poslove radnog mjesta:

Ekspert za nabavu II (m/Z)

Organizacijska jedinica: Sluzba za planiranje, ugovaranje i op¢e poslove

Opis poslova:

kontrola ocitovanja upita ponuditelja te svih zainteresiranih gospodarskih subjekata

pregled izradenih misljenja za Upravu

kontrola izradenih raznih izvjesS¢a iz poslovanja Drustva

optimizacija procesa ugovaranja i unaprjedenje radnih procesa

izrada slozenih ugovora i okvirnih sporazuma

kontrola i verifikacija ugovora i okvirnih sporazuma koje su izradili drugi - konacna provjera
dokumentacije prije dostave Upravi ili vanjskim institucijama

tumacenje propisa iz podrucja javne nabave, pregled ocitovanja i dokumentacije na trazenje
strucnih sluzbi

izrada procedura i naputaka iz podruc¢ja nabave za postupanje podruznica ZGH i trgovackih
drustava

pregled odgovora i dokumentacije na trazenje drugih drzavnih institucija

pracenje propisa, prakse DKOM-a, sudske prakse, objavljenih stru¢nih misljenja nadleznih tijela
drzavne uprave i provedba implementacije istih u poslovanje Sektora

pregled i kontrola odgovora na Zalbe iz podrucja nabave

kontrola registra ugovora, kontrola izjave o fiskalnoj odgovornosti i pripremnih materijala
samostalno upravljanje procesima rada te predlaganje poboljSanih rjeSenja u svrhu povecanja
efikasnosti

obavlja najslozZenije poslove ugovaranja i tumacenja propisa, osigurava kvalitetu izlaznih
dokumenata Sluzbe te samostalno vodi slozene predmete koji zahtijevaju suvereno vladanje
cjelokupnim regulatornim okvirom javne nabave

Trajanje potrebe: rad na neodredeno vrijeme, uz ugovaranje probnog rada

Struc¢na sprema (ECTS bodovi) i zvanje: VSS (najmanje 300 ECTS bodova), pravnog smjera

Radno iskustvo: uvjet su 3 godine radnog iskustva na poslovima nabave

Dodatna znanja i vjesStine:

napredno znanje rada na ra¢unalu (MS Office paket, napredno korisStenje Excel-a)

poznavanje propisa iz djelokruga poslova javne nabave

certifikat u podrucju javne nabave (ili stjecanje istog po zaposljavanju u ugovorom utvrdenom
vremenskom roku)

razvijene analiticke i komunikacijske vjeStine

sposobnost organiziranja, koordiniranja i upravljanja

samoinicijativnost i proaktivnost u radu

sklonost timskom radu



Sto o¢ekujemo?
e iskustvo u izradi i pregledu okvirnih sporazuma i sloZenih ugovornih konstrukcija
e poznavanje prakse DKOM-a i sudske prakse (aktivno koriStenje, ne samo praéenje)
e iskustvo u izradi internih procedura i naputaka
e iskustvo u odgovorima na zalbe ili zastupanju pred DKOM-om (poZeljno)

Dokazi uz ponude:

e Zivotopis s opisom dosadasnjeg rada

e dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja u skladu s uvjetima iz javnog natjecaja (preslika
diplome, odnosno rjeSenje o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije koju je izdalo nadleZno
tijelo)

e dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis/potvrda o radnom stazu Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje)

e potvrde/preporuke/izjave/c¢lanke ili druge dokumente koji potvrduju Cinjenice iz Zivotopisa

Potrebna osposobljavanja: u sluc¢aju zasnivanja radnog odnosa kandidat je duzan unutar utvrdenog roka
poloziti ispit za stjecanje certifikata sukladno Pravilniku o izobrazbi u podrucju javne nabave (NN 154/23)

Nacin i rokovi za podnoS$enje ponuda:
Rok za dostavu ponuda je zakljuéno s danom 07.05.2026. godine, a ponude se podnose na
urudzbeni ured ili po$tom preporuceno na adresu:
Zagrebacki holding d.o.o.
Sektor za upravljanje ljudskim potencijalima
Ulica grada Vukovara 41, Zagreb
s naznakom ,Prijava za radno mjesto Ekspert za nabavu II - Sluzba za
planiranje, ugovaranje i opée poslove”

Ostale napomene
Urednom ponudom smatra se ponuda koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju.
Nepotpune i nepravodobno pristigle ponude nece se razmatrati.

Pozivaju se osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, da se u
prijavi na natjec¢aj pozovu na to pravo, pri ¢emu moraju priloziti propisane dokaze o svom statusu, na
temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne
novine“ br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,Narodne novine“ br. 84/21) te Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom (,Narodne novine“ br. 157/13,152/14,39/18.i32/20).

Vise o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji na stranicama Ministarstva

hrvatskih branitelja: _https://Inkd.in/dsWM-j p

Vise o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o civilnim
stradalnicima iz = Domovinskog rata na stranicama  Ministarstva  hrvatskih  branitelja:
https://Inkd.in/d]WqVe24

Zagrebacki holding d.o.o. zadrzava pravo poniStenja natjecaja te ne prihvatiti ni jednu dostavljenu ponudu.
NatjeCajna dokumentacija se ne vraca.

Vise o poslovanju Zagrebackog holdinga d.o.o. nalazi se na sluzbenim internet stranicama

https://www.zgh.hr/.

U Zagrebu 27.04.2026. godine
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